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01.08.2022-pana in prezent Administrator 
LAN GLAB SRL Sfantu Ghcorghe str. Veszprem nr. 8 

Tipul sau scctorul de actiYit.ate - traduccri si management 
Activitati de consultant pentru afaceri si management 
Activitati de traducere scrisa si orala 
Responsabilitati 
Asigurarea funcponfui.i legale �i eficiente a afacerii, gesti011area patrimoniului, a contabilita\ii �i a documentelor 
oficiale, reprezentarea societapi ill relapa cu ter\ii �i autorit.aple, convocarea adunarilor generale !,ii aplicarea 
deciziilor acestora, precum �i respectarea legislapei in vigoare, administratorul fiind personal raspw12<1tor pentru 
deciziile luate ill numele firmei. 

13.06.2022- pana in prezent Administrator 
SEPSI UT EPITO SRL-Sfantu Gheorghc str. Grigorc Bahm nr. I 

Tipul sau sccloml de activit.ale - Construct.ii 
Lucrari de constructii si intretinere de drumuri, parcari, trotuare. 
Lucrari edilitare si de gospodarie comunala 
Intretinere marcaje si semnalizare mtiera 
Lucrari de constructii civile si industriale 
Rcsponsabilit<1ti: 

elaboreaz.:'i �i supune spre aprobare adunarii generale a asociaplor structura organizatorica (inclusiv 
numarul de personal), regulamentul de organizare �i fimcponare, respectiv regulamentul de ordine interioara al 
societ.api. 

negociaz,,i drepturile de salarizare �i celelalte drepturi de personal; 
negociaza contractul colectiv de munca ce urmeaza a fi negociat cu reprezentanpi salariaplor; 
propune �i negociaza cu beneficiarul lucrarilor contractate tarifele pentru presta\ii speci.fice � atL'\1.liare, 
precum �i alte comisioane percepute de societate; 
elaboreaza proiectul bugetului de venituri �i cheltuieli � situapile financiare anuale 
elaboreaza �i prezinta spre aprobare adunfui.i generale a asociaplor strategia de dezvoltare a societapi, �i 
planul de administrare a Societa\ii 
supune anual aprobfui.i adw1fui.i generale a asociaplor, in termenul st.abilit de lege, raportul cu privire la 
activit.atea Societajii, situa\iile financiare anuale pe anul precedent 
aproba investipile societii\ii, m limita competentelor �i a plafoanelor valorice stabilite de adunarea 
generala a asociaplor 
aproba regimul de amortizare a mijloacelor :6.xe ale Societ.atii 
aproba scoaterea din funcµune, casarea �i valorificarea unor bunuri materiale, in condipile legii 
descbi.de conturile societ.api in lei �i 111 valuta, cu dreptul de utilizare a disponibilitaliJor acestor conturi 
pentru toate operaµunile 
autorizeaz.:'i actele �i operaµurtile de gestiune curenta ale socict.ajii; 
asigura �i raspunde de corecta utilizare a fondurilor societ.api; 
organizeaza �i raspunde de gestionarea bunurilor societajii: 
incheie contracte cu fomizorii � clienpi intemi $if Sau extemi 
reprezinta societatea in justipe, m fata autoritaplor �i in relapile cu terpi; 
angajeaza fondurile financiare �i bunurile societa!ii �i efectueaza toate actele de administrare �i 
gestionare, 'in limita competentelor acordate de adunarea generala a asociaplor 
efectueaza cheltuielile generale ale societa\ii, u1 limita prevederilor bugetului anual aprobat de 
adunarea generala a asociaplor 
convoaca adunarea generala a asociaplor, ori de cate ori considera ca masurile ce se impun in 
administrarea societa!ii dep�esc competentele sale 
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